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	A.S.L. 2006/07
	Scheda presentazione CdC.

Rappresentanti Genitori e Allievi




PROGETTO ALTERNANZA SCUOLA – LAVORO 
A.S. 2006/07 – Classe 4^ CM
Premessa
Nell’ambito della rapida evoluzione del mondo del lavoro, sia negli aspetti tecnici che organizzativi ed economici, nell’intento di fornire agli studenti delle scuole del secondo ciclo una migliore formazione, la Regione Veneto, sulla base delle indicazioni del MIUR e della normativa nazionale (Dlgs N°77 del 15 aprile 2005), promuove la realizzazione di progetti di Alternanza Scuola Lavoro da parte delle scuole della Regione, in stretta collaborazione con le realtà produttive del territorio.
Il nostro progetto di Alternanza Scuola Lavoro rappresenta l’evoluzione di percorsi di stage aziendali che già da diversi anni proponiamo ai nostri studenti e per la cui realizzazione collaboriamo costruttivamente con alcune realtà imprenditoriali del nostro territorio.

Il progetto
Obiettivi del progetto
Le motivazioni che ci spingono ad organizzare questo progetto e gli obiettivi che cerchiamo di raggiungere sono sinteticamente riassumibili in tre punti: 

1) realizzare un modello di Scuola al passo con i tempi, integrato nel tessuto economico del proprio territorio, avvalendosi in modo sinergico della collaborazione delle Aziende per portare nell’ambito delle materie di studio lo stato dell’arte delle tecnologie e delle esperienze industriali.
2) fornire alle Aziende un canale di comunicazione e formazione diretto e mirato con quelle che potenzialmente sono le figure professionali di loro interesse, indirizzandone la preparazione scolastica verso temi specifici indicati dalle aziende stesse o particolarmente importanti per le realtà del territorio.

3) permettere allo Studente di acquisire competenze immediatamente spendibili al fine di un rapido e proficuo inserimento nel tessuto produttivo locale
Struttura del progetto
Sinteticamente, il progetto di alternanza scuola lavoro prevede due tipologie di momenti formativi e di interazione fra i tre soggetti coinvolti: Scuola, Azienda, Studente.

A) Formazione teorica in aula sia da parte dei docenti sia con l'ausilio di esperti, consulenti esterni o tecnici individuati in collaborazione con le Aziende coinvolte e mirata ai temi specifici individuati in fase organizzativa (circa 40 ore complessive).
B) Formazione diretta in azienda tramite un periodo di stage aziendale previsto in due settimane nel periodo gennaio – febbraio, compatibilmente con le disponibilità (circa 80 ore complessive).

I tempi
Per l’Anno Scolastico 2006/2007 sono previste le seguenti attività e con la scansione temporale rappresentata:
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	ATTIVITA’
	DESCRIZIONE SINTETICA
	REFERENTE

	A1
	Presentazione del progetto agli Allievi; individuazione abbinamenti con le aziende (6h)
	Prof. Sala / Prof. Di Cara

	A2
	Modulo prima professionalizzazione: Sicurezza nei luoghi di lavoro (10 h)
	Prof. Comazzetto

	A3
	Modulo prima professionalizzazione: Tecnologie di lavorazione delle lamiere (10 h)
	Prof. Di Cara

	A4
	Modulo prima professionalizzazione Sistemi di movimentazione lineare e posizionamento angolare (4h)
	Partner aziendale: DAUMA srl

	A5
	Attività di professionalizzazione in azienda (80 h)
	Prof. Sala / Prof. Di Cara 

Tutor aziendale

	A6
	Modulo seconda professionalizzazione: Pressopiegatura robotizzata di lamiere; tecnologie e software di modellazione del processo (4h)
	Partner aziendale: STARMATIK srl

	A7
	Modulo seconda professionalizzazione: Elementi di sistemi meccanici per la tecnologia del vuoto (6h)
	Prof. Zanardo 

	A8
	Modulo seconda professionalizzazione: Applicazioni industriali della tecnologia del vuoto (4h)
	Partner aziendale: CAPPELLOTTO spa

	A9
	Modulo seconda professionalizzazione: Importanza degli aspetti commerciali nelle aziende (6h)
	Prof. Pradella

	A10
	Fase di verifica finale e analisi dei risultati ottenuti nel progetto
	Prof. Sala


principali partnerS aziendali
A titolo di conoscenza, si riporta un elenco delle principali Aziende con cui è stata attivata la collaborazione per il progetto di Alternanza Scuola Lavoro dell’ITIS Galilei

	AZIENDA
	SETTORE
	CITTÀ

	CAPPELLOTTO SPA
	allestimenti veicoli industriali
	Gaiarine

	CENTRO MECCANICA S.N.C. 
	lavorazioni meccaniche
	Susegana

	DAUMA 
	automazioni industriali
	Pieve Di Soligo

	DE COPPI S.R.L. 
	Lavorazioni meccaniche
	Mareno Di Piave

	FAIRWIND ELECTRONICS SRL
	automazioni
	Fontanelle

	FIER COSTRUZIONI METALLICHE
	carpenteria metallica
	Tezze Di Vazzola

	INGLASS 
	stampi materie plastiche
	San Polo Di Piave

	OVAM S.R.L. 
	biciclette telai
	Colle Umberto

	PLASTAL S.P.A.
	lavorazione materie plastiche
	Oderzo

	ROSSI & KRAMER 
	Produzione macchine automatiche
	Godega Di S. Urbano

	STARMATIK AUTOMAZIONI
	automazioni
	Nervesa Della Battaglia


figure di riferimento per il progetto
Si allega una tabella di sintesi con il riepilogo delle figure di riferimento per il progetto e le strutture previste dalla normativa e dal bando di concorso per i Progetti di ASL della Regione Veneto.
	RUOLO NEL PROGETTO
	PERSONE COINVOLTE

	Comitato Tecnico Scientifico
	Prof. Sala Dario

Prof. Zanardo Enzo

Prof. Di Cara Nicola

Prof. Comazzetto Sandro

Dirigente Scolastico

Dott.ssa Riccamboni Nicoletta (Unindustria Treviso)

Referenti dei partner aziendali

	Tutor interno
	Prof. Di Cara Nicola

	Tutor esterno / partner aziendale
	Persona indicata dalla singola Azienda

	Referente del progetto
	Prof. Sala Dario


	Conegliano, 15/11/2006
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